
DBKR-modellen för att ta emot en gymnasielärling
i fem steg



Steg ett - intresseanmälan

Ert företag anmäler ert intresse för att ta emot en
lärling. På hemsidan för Dalarnas Byggkompetensråd
kan du se vilka kontaktuppgifter och vilka skolor som

anordnar lärlingsutbildning inom olika yrken. 
 

Hemsida Dalarnas Byggkompetensråd:
https://dalabyggkompetens.se/

https://dalabyggkompetens.se/


Steg två - uppstart

Skolan tar kontakt med er och bokar in ett möte.
Under mötet får ni information om hur det går till att

ta emot en lärling och ni får även information om
handledarutbildning. 



Steg tre - planeringsmöte

Ni träffar eleven och skolan och går igenom vad APL-
perioden ska innehålla. Ni skriver även tillsammans
under ett lärlingskontrakt som visar vad eleven ska

göra under sin lärlingsperiod och när eleven ska börja. 



Steg fyra - genomförande

Eleven börjar sin lärlingsutbildning. Under
lärlingstiden kommer skolan att ha regelbunden

kontakt med handledaren för att stämma av att allt
fungerar bra.



Steg fem - avslut

En avslutande uppföljning sker när lärlingsperioden
närmar sig sitt slut. Läraren på skolan kommer att
fråga hur det har gått och utifrån era samtal sätter

läraren betyg på eleven.


